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HEDEF KARTLARI

	TEMA 1                    EĞİTİM-ÖĞRETİME ERİŞİM VE KATILIM

	Okul / Kurum Türü
	Çermik Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi

	Amaç-1
	Öğrencilerin eğitim-öğretime etkin katılımlarını sağlamak.

	Hedef
	Öğrencilerin okula erişim, devam ve okulu tamamlama oranları arttırılacaktır.

	Stratejiler
	1.Öğrencilerin devamsızlık nedenleri belirlenecek, öğrenci ve veli işbirliğiyle bu nedenleri ortadan kaldırmaya yönelik çalışmalar yürütülecektir.

	
	2.Öğrenci devamsızlığının olumsuz etkilerini azaltmaya yönelik eksik kazanımların giderilmesi, sosyal etkinlikler, uzaktan öğrenme olanaklarına ilişkin farkındalık çalışmaları gibi telafi tedbirleri alınacaktır.

	
	3.Okul ortamının öğrenciler için cazip hale gelmesini sağlayacak sosyal, sportif… vb. imkanlar arttırılacaktır.

	
	4.Sınıf tekrarı nedenleri araştırılarak buna yönelik önleyici tedbirler geliştirilecektir.

	
	5.DYK kurslarına devamsızlık nedenleri araştırılarak devamsızlığı azaltacak çalışmalar yapılacaktır.

	
	6.Öğrencilerin örgün eğitimden ayrılma nedenleri araştırılıp okul kaynaklı nedenlerin ortadan kaldırılmasına yönelik tedbirler alınacaktır.

	
	7.Özel eğitim ihtiyacı olan Öğrencilerin uygun alanda eğitim alabilmeleri için rehberlik ve yönlendirme faaliyetleri yapılacaktır.

	
	8.Öğrencilerin okula, okul kültürüne ve eğitim alacakları alana uyumunu güçlendirmek için çalışmalar yürütülecektir.

	
	9.Tam ögrenme potansiyeli benisenip ögrenme eksiklikleri ve  kayıpları olan ögrencilere yönelikbireysel çalışmalar yapılacaktır.


	PERFORMANS GÖSTERGELERİ

	1)Bir eğitim-öğretim yılında devamsızlık süresi 20 günden fazla olan öğrenci oranı

	Okul Mevcudu
	Devamsızlığı 20 Günden Fazla Olan Öğrenci Sayısı
	Devamsızlığı 20 Günden Az Olan Öğrenci Sayısı
	Oran (%)

	357
	60
	297
	83,19

	2)Bir eğitim-öğretim yılında sınıf tekrarı yapan öğrenci oranı

	Okul Mevcudu
	Sınıf Tekrarı Yapan Öğrenci Sayısı
	Sınıfı Geçen Öğrenci Sayısı
	Oran (%)

	357
	0
	357
	100

	3)Bir eğitim-öğretim yılında örgün eğitimden ayrılan öğrenci oranı

	Okul Mevcudu
	Tasdikname Alan Öğrenci Sayısı
	Tasdikname Almayan Öğrenci Sayısı
	Oran (%)

	357
	4
	353
	98,87

	4)Okula kayıt olanların mezun olma oranı 

	Okul Mevcudu
	Okula 4 Yıl Boyunca Devam Edenler
	Okulu Bırakanlar
	Oran (%)

	357
	357
	40
	11,20

	5)Bir eğitim-öğretim yılında Destekleme ve Yetiştirme kurslarına kayıt yaptıran öğrenci oranı

	Okul Mevcudu
	DYK’ya Kayıt Yaptıran Öğrenci Sayısı 
	DYK’ya Kayıt Yaptırmayan Öğrenci Sayısı
	Oran (%)

	357
	15
	342
	95,79

	6)Destekleme ve Yetiştirme kurslarındaki toplam ders saatinin 1/5’ine devam etmeyen öğrenci oranı

	DYK’ya Kayıt Yaptıran Öğrenci Sayısı
	Derslerin 1/5’ine Devam Etmeyen Öğrenci Sayısı
	Derslerin 1/5’ine Devam Eden Öğrenci Sayısı
	Oran (%)

	15
	5
	10
	66,66

	7)Destek eğitimden faydalanan özel eğitime gereksinimi olan öğrenci oranı 

	Okul Mevcudu
	Özel Eğitime Gereksinimi Olan Öğrenci Sayısı
	Oran (%)

	357
	1
	0,1

	8)Telafi eğitiminden faydalanan öğrenci sayısı

	Okul Mevcudu
	TelafiEğitiminden Faydalanan Öğrenci Sayısı
	Oran (%)

	357
	1
	0,1









	TEMA 1                    EĞİTİM-ÖĞRETİME ERİŞİM VE KATILIM

	Okul / Kurum Türü
	Çermik Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi

	Amaç-2
	Öğrencilerin; eğitim-öğretime etkin katılımlarını tamamlamalarını sağlamak.

	Hedef
	Öğrencilerin ders dışı etkinlikere katılım oranları arttırılacaktır.

	Stratejiler
	1.Her bir öğrencinin bir kulüp faaliyetinde aktif olarak yer alması sağlanarak kulüp faaliyetlerinin etkinliği arttırılacaktır.

	
	2.Öğrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunların çözümüne katkı sağlamak amacıyla afet ve acil durum, çevre, eğitim, spor, kültür, turizm, sağlık ve sosyal hizmetler alanlarında toplum hizmeti faaliyetlerine katılımları arttırılacaktır.

	
	3.Öğrencilerin yerel, ulusal ve uluslararası projelere ve yarışmalara katılmaları teşvik edilecektir.  

	
	4.Okulda oluşturulacak ögrenci kulüpleri aracılığıyla yerel düzeyde etkinliklerin düzenlenmesi sağlanacaktır.

	
	5.Üniversitelerle iş birligi yaparak ögrencilerimizin yüksek ögrenimi tanımaları ve üniversitelerde yürütülen bilimsel,sosyal,kültürel,sanatsal ve sportif faaliyetlere katılımı sağlanacaktır.

	
	6.Tabiat okulu mesleki yarışmalar,üç aylar ve ramazan,vakit kuşanmak-namaz-arapça yarışmaları gibi etkinliklere ögrencilerin katılımı teşvik edilecektir.

	PERFORMANS GÖSTERGELERİ

	1)Bir eğitim-öğretim yılında bilimsel, sosyal, kültürel, sanatsal ve sportif alanlarda kurum içi ve kurum dışı faaliyete katılan öğrenci oranı

	Okul Mevcudu
	Faaliyete Katılan Öğrenci Sayısı 
	Oran (%)

	357
	30
	8,40

	2)Bir eğitim-öğretim yılında sosyal sorumluluk ve toplum hizmeti çalışmaları faaliyetine katılan öğrenci oranı

	Okul Mevcudu
	yılında sosyal sorumluluk ve toplum hizmeti çalışmaları faaliyetine katılan öğrenci sayısı
	Oran (%)

	357
	15
	4,20

	3)Bir eğitim-öğretim yılında yerel, ulusal ve uluslararası proje, yarışma… vb. etkinliklere katılan öğrenci oranı 

	Okul Mevcudu
	Proje ve Yarışmalara Katılan Öğrenci Sayısı
	Oran (%)

	357
	7
	1,96

	4)Bir eğitim-öğretim yılında üniversitelerde yürütülen bilimsel, sosyal, kültürel, sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetleri katılan öğrenci oranı

	Okul Mevcudu
	Faaliyetlere Katılan Öğrenci Sayısı
	Oran (%)

	357
	0
	















	TEMA 2                    EĞİTİM VE ÖĞRETİMDE KALİTE

	Okul / Kurum Türü
	Çermik Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi

	Amaç-1
	Ögrencilerin hayata ve gelecege erdemli bir şekilde hazırlanması için bilgi,beceri,tutum ve davranışkazanmaları sağlanacaktır.

	Hedef
	Öğrencilerin genel derslerdeki başarı ortalamaları arttırılacaktır.

	Stratejiler
	1.Öğrencilerin genel derslerdeki kazanım eksklikleri tespit edilerek destekleme ve yetiştirme kurslarıyla akademik yeterliliklerinin arttırılması sağlanacaktır.

	
	2.Uzaktan eğitim videoları aracılığıyla öğrencilerin tamamlayıcı ve destekleyici eğitim almaları sağlanacaktır. 

	
	3.Okulda düzenlenen münazara, panel… vb. etkinlikler vasıtasıyla öğrencilerin dili kullanma ve kendilerini ifade etme becerileri geliştirilecektir. 

	
	4.Öğrencilerin kitap okumasını teşvik etmek için etkinlikler düzenlenecektir. 

	
	5.Okul içinde makale, kompozisyon, resim… vb. yarışmaları düzenlenecek ve Öğrencilerin ödüllendirilmesi sağlanacaktır.

	
	6.Derslerde proje tabanlı yöntem kullanılarak öğrencilerin analiz, sentez ve değerlendirme becerilerinin geliştirilmesi sağlanacaktır.

	
	7.Her bir öğrencinin hazırbulunuşluk seviyesine uygun en az 1 proje ve katılmaları sağlanacaktır.

	PERFORMANS GÖSTERGELERİ

	1)Matematik dersi yılsonu başarı puanı

	Okul Mevcudu
	Matematik Dersi Yılsonu Başarı Puanı

	357
	58

	2)Türkçe dersi yılsonu başarı puanı

	Okul Mevcudu
	Türkçe Dersi Yılsonu Başarı Puanı

	357
	74

	3)Sosyal bilimler alan dersleri yılsonu başarı puanı

	Okul Mevcudu
	Sosyal Bilimler Alan Dersleri Yılsonu Başarı Puanı

	357
	61

	4)Fen bilimleri alan dersleri yılsonu başarı puanı

	Okul Mevcudu
	Fen Bilimleri Alan Dersleri Yılsonu Başarı Puanı

	357
	61

	5)İHL Meslek dersleri yılsonu başarı puanı

	Okul Mevcudu
	İHL Meslek Dersleri Yılsonu Başarı Puanı

	357
	76

	6)Kuran-I Kerim dersi yılsonu başarı puanı

	Okul Mevcudu
	Kuran-ı Kerim Dersi Yılsonu Başarı Puanı

	357
	78

	7)İngilizce dersi yılsonu başarı puanı

	Okul Mevcudu
	İngilizce Dersi Yılsonu Başarı Puanı

	357
	71

	8)Öğrenci başına okunan kitap ortalaması

	Okul Mevcudu
	Toplam Okunan Kitap Sayısı
	Öğrenci Başına Okunan Kitap Ortalaması

	357
	714
	2














	TEMA 2                    EĞİTİM VE ÖĞRETİMDE KALİTE

	Okul / Kurum Türü
	Çermik Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi

	Amaç-2
	Ögrencilerin hayata ve gelecege erdemli bir şekilde hazırlanması için bilgi,beceri,tutum ve davranışkazanmaları sağlanacaktır

	Hedef
	Öğrencilerin  ilgi,beceri ve yetenekler geliştirilerek üst ögrenime yerleşen ögrenci oranını arttırmak.

	Stratejiler
	1.Destekleme ve yetiştirme kurslarıyla ögrencilerin genel derslerdeki yeterlilikleri arttırılacaktır.

	
	2.Ögrencilere yönelik bakanlığın hazırlamış olduğu dijital platformlar aracılığı ile yüz yüze egitime destek olmak üzere uzaktan egitim imkanları oluşturulacaktır.

	
	3.Öğrencileri ilgi yetenek ve ihtiyaçları doğrultusunda bir üst ögrenim programına hazırlayacak mesleki ve egitsel rehberlik faaliyetleri yürütülecektir.

	
	4.Üniversitelerle işbirligi yaparak ögrencilerimizin yüksek ögretimi tanımaları üniversitelerin imkanlarından yararlanabilmeleri arttırılması sağlanacaktır..

	
	5.kariyer rehberligi kapsamında yapılan faaliyet /panel,mezun buluşmaları,lisans programları tanıtımları v.b/ sayıları arttırılacaktır.

	PERFORMANS GÖSTERGELERİ

	1)Bir üst öğrenime yerleşen öğrenci oranı

	Okul Mevcudu
	Bir Üst Öğrenime Yerleşen Öğrenci Sayısı

	Oran (%)

	357
	
	

	2)Önlisans programına yerleşen öğrenci sayısı

	Okul Mevcudu
	Üniversite Sınavına Giren Öğrenci Sayısı
	Önlisans Programlarına Yerleşen Öğrenci Sayısı
	Oran (%)

	357
	75
	9
	

	3)Kariyer rehberliği faaliyetlerine katılan dair ulaşılan öğrenci sayısı

	[bookmark: _Hlk164669329]Okul Mevcudu
	Kariyer rehberliği faaliyetlerine katılan dair ulaşılan öğrenci sayısı

	357
	0

	4)Tercih danışmanlığı faaliyetlerinden yararlanan öğrenci sayısı

	Okul Mevcudu
	Tercih danışmanlığı faaliyetlerinden yararlanan öğrenci sayısı

	357
	75

	5)Kariyer rehberliği kapsamında yapılan faaliyet sayısı

	Okul Mevcudu
	Kariyer rehberliği kapsamında yapılan faaliyet sayısı

	357
	3

	6)TYT’de ilk 500-1000-5000-10000’de yer alan öğrenci sayısı

	Okul Mevcudu
	6)TYT-AYT’de ilk 500-1000-5000-10000’de yer alan öğrenci sayısı

	357
	0

	7)AYT’de ilk 500-1000-5000-10000’de yer alan öğrenci sayısı

	Okul Mevcudu
	AYT’de ilk 500-1000-5000-10000’de yer alan öğrenci sayısı

	357
	0

	TEMA 2                     EĞİTİM VE ÖĞRETİMDE KALİTE

	Okul / Kurum Türü
	Çermik Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi

	Amaç-3
	Ögrencilerin hayata ve geleceğe erdemli bir şekilde hazırlanması için bilgi,beceri,tutum ve davranış kazanmaları sağlanacaktır.

	Hedef
	Ögrencilerin ulusal/uluslararası projelere katılım oranları ve hareketlilik sayısı yükseltilerek beceri temelli yabancı dil ögrenme yeterlilikleri arttırılacaktır.. 

	Stratejiler
	1.Ögrencilerin yabancı dil ögrenme yeterliliklerini  geliştirmeye  yönelik kurslar açılacaktır.

	
	2.Ögrencilere yabancı  dil bilmenin  önemini ve gerekliligini anlatan seminer düzenlenecektir.

	
	3.Öğrencilerin yabancı dil egitimine yönelik olarak düzenlenen konferanslara katılımları sağlanacaktır

	
	4.Yabancı dil egitimine yönelik dijital içerikler ve platformlardan haberdar olmaları sağlanacaktır.

	
	5.Yabancı dil egitimini destekleyen uluslararası projelerin ve hareketliklerinin tanımını yaparak ögretmen ve ögrencinin motivasyonu sağlanacaktır.

	
	6.Duvar panoları ,afişler,vb. Uygulamalarla okulun fiziki alanlarında yabancı dilin yazılı olarak ön plana çıkartılması sağlanacaktır.

	
	7.Tüm kademelerdeki ögrencilere pratik yapma imkanı sağlayan materyallerin bulunduğu yabancı dil sınıfı yada atölyesi oluşturulacaktır.

	
	8.Yabancı dil etkinlikleri kapsamında  ögrenci kulüpleri oluşturulacaktır.

	PERFORMANS GÖSTERGELERİ

	1)Yabancı dil öğrenme yeterliliklerinin geliştirmeye yönelik açılacak kurs sayısı

	Yabancı dil öğrenme yeterliliklerinin geliştirmeye yönelik açılacak kurs sayısı

	0

	2)Yabancı dil öğrenme yeterliliklerinin geliştirmeye yönelik açılan kurslara katılan öğrenci oranı

	Yabancı dil öğrenme yeterliliklerinin geliştirmeye yönelik açılan kurslara katılan öğrenci oranı

	0

	3)Öğrencilere yabancı dil bilmenin önemini ve gerekliliğini anlatan seminer sayısı

	Öğrencilere yabancı dil bilmenin önemini ve gerekliliğini anlatan seminer sayısı

	1

	4)Yabancı dil dersi yılsonu puan ortalaması

	Yabancı dil dersi yılsonu puan ortalaması

	71

	5)Ulusal ve uluslararası hareketlilik programları / projeleri bilgilendirme toplantılarına katılım oranı

	Ulusal ve uluslararası hareketlilik programları / projeleri bilgilendirme toplantılarına katılım oranı

	0

	6)Bir eğitim-öğretim döneminde hazırlanan ulusal ve uluslararası proje sayısı

	Bir eğitim-öğretim döneminde hazırlanan ulusal ve uluslararası proje sayısı

	0






















	TEMA 3                    KURUMSAL KAPASİTE

	Okul / Kurum Türü
	Çermik Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi

	Amaç-1
	Okulun; amaçlarına ulaşmasını sağlayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli ve sürdürülebilir bir şekilde geliştirilecektir.

	Hedef
	Okulun fiziki mekanlarının, okulun ihtiyaç ve hedefleri doğrultusunda iyileştirilmesi sağlanacaktır.

	Stratejiler
	1.Okulun fiziki mekanlarının durum tespiti yapılacak ve iyileştirilmesi için önceliklendirilmiş bir plan doğrultusunda çalışmalar yapılacaktır.

	
	2.Fiziki mekanların iyileştirilmesi için kamu idareleri, belediyeler ve işverenlerle işbirlikleri yapılacaktır.

	
	3.Atölye ve laboratuvarların iyileştirilmesi için sektör ile işbirlikleri yapılacaktır.

	
	4.Bilişim altyapısını güçlendirmek amacıyla sektörle işbirlikleri yapılacaktır.

	
	5.Temizlik ve hijyen memnuniyet düzeyi belirlemek için anketler uygulanarak, yapılacak değerlendirmeler sonucunda gerekli tedbirler alınacaktır.

	PERFORMANS GÖSTERGELERİ

	1)İyileştirilen fiziki mekan sayısı (Derslik, spor salonu, kütüphane, pansiyon…)

	İyileştirilen Fiziki Mekanlar
	İyileştirilen Fiziki Mekan Sayısı

	Derslikler, Laboratuvarlar, Lavabolar, Depolar, Yemekhane, Bahçe, Çatı, Bodrum
	22

	2)Fiziksel mekanların temizlik ve hijyenine ilişkin memnuniyet oranı

	Öğretmenlerin Memnuniyet Oranı (%)
	Öğrencilerin Memnuniyet Oranı (%)
	Diğer Personel veya Velilerin Memnuniyet Oranı (%)
	Ortalama Menuniyet Oranı (%)

	100
	100
	100
	100

	3)Altyapı ve donatım eksikliği bulunan fiziksel birim sayısı

	Altyapı ve Donatım Eksikliği Bulunan Fiziksel Birimler
	Altyapı ve Donatım Ekskliği Bulunan Toplam Fiziksel Birim Sayısı

	Bilişim Laboratuvarı, Yiyecek-İçecek Atölyesi, Okul Bahçesi
	1


















	TEMA 3                    KURUMSAL KAPASİTE

	Okul / Kurum Türü
	Çermik Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi

	Amaç-2
	Okulun; amaçlarına ulaşmasını sağlayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli ve sürdürülebilir bir şekilde geliştirilecektir.

	Hedef
	Okul yöneticilerinin ve öğretmenlerin mesleki gelişimleri güçlendirilecektir.

	Stratejiler
	1.Okul yöneticilerinin ve öğretmenlerin mesleki gelişim ihtiyaçları tespit edilerek, bu ihtiyaçları gidermeye yönelik bir mesleki gelişim planı hazırlanacaktır.

	
	2.. Okul yöneticilerinin ve öğretmenlerin, uzaktan hizmet içi eğitimlere katılmaları teşvik edilecektir.

	
	3.Okul personelinin; motivasyon, iş doyumu ve kurumsal bağlılık düzeylerini arttıracak çalışmalar yapılacaktır.

	
	

	
	.

	
	.

	PERFORMANS GÖSTERGELERİ

	1)Hizmet içi eğitim alan yönetici ve öğretmen oranı

	Yönetici Sayısı
	Öğretmen Sayısı 
	Hizmet İçi Eğitim Alan Toplam Yönetici ve Öğretmen Sayısı
	Oran (%)

	5
	20
	25
	100

	2)İşbaşı eğitimi alan atölye ve laboratuvar öğretmeni oranı

	Atölye Öğretmeni Sayısı
	Laboratuvar Öğretmeni Sayısı
	İşbaşı Eğitimi Alan Atölye ve Laboatuvar Öğretmeni Sayısı
	Oran (%)

	0
	0
	0
	100

	3)Hizmet içi eğitim alan genel bilgi ve kültür dersleri öğretmeni oranı

	Genel Bilgi ve Kültür Dersleri Öğretmeni Sayısı
	Hizmet İçi Eğitim Alan Genel Bilgi ve Kültür Dersleri Öğretmeni Sayısı 
	Oran (%)

	23
	23
	100

	4)Hizmet içi eğitim alan atölye ve laboratuvar öğretmeni oranı

	Atölye ve Laboratuvar Öğretmeni Sayısı
	Hizmet İçi Eğitim Alan Atölye ve Laboratuvar Öğretmeni Sayısı
	Oran (%)

	0
	0
	100

	5)Uzaktan hizmet içi eğitime katılan öğretmen oranı

	Öğretmen Sayısı
	Uzaktan Hizmet İçi Eğitime Katılan Öğretmen Sayısı
	Oran (%)

	20
	20
	100






	TEMA 3                    KURUMSAL KAPASİTE

	Okul / Kurum Türü
	Çermik Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi

	Amaç-3
	Okulun; amaçlarına ulaşmasını sağlayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli ve sürdürülebilir bir şekilde geliştirilecektir.

	Hedef
	Eğitim ve öğretimin bilişsel, duyuşsal ve davranışsal açıdan sağlıklı ve güvenli bir ortamda gerçekleştirilmesi için okul sağlığı ve güvenliği geliştirilecektir.

	Stratejiler
	

	
	1.Öğrenci, öğretmen ve velilerde farkındalık oluşturmak için bağımlılıkla mücadele, akran zorbalığı, siber zorbalık, sağlıklı beslenme ve obezite, hijyen, bulaşıcı hastalıklar ve gıda güvenliği gibi konularda alan uzmanları ile işbirliğinde eğitimler düzenlenecektir.

	
	2.Okulda yaşanan disiplin olaylarının nedeni rehber öğretmen koordinasyonunda sınıf rehber öğretmeni ve öğrencilerin diğer öğretmenleriyle işbirliğinde tespit edilerek, bu konuda çalışmalar yapılarak, öğrencilerin ve velilerin farkındalıkları arttırılacaktır.

	
	3.Başarılı ve örnek davranış sergileyen öğrencilerin onur belgesiyle ödüllendirilmesi ve bu öğrencilerin; diğer öğrencilere örnek olması sağlanacaktır.

	
	4. Doğa, insan ve teknoloji kaynaklı (Deprem, sel, heyelan, yangın, çığ, salgın hastalıklar…) afetlere karşı gerekli tedbirlerin alınması için çalışmalar yapılacaktır.

	
	5.Doğa, insan ve teknoloji kaynaklı (Deprem, sel, heyelan, yangın, çığ, salgın hastalıklar…) afet konularında, alan uzmanları ile işbirliğinde; öğretmen, öğrenci ve velilere farkındalık eğitimleri verilecektir. 

	
	6.Sivil Savunma alanında kulüp faaliyetleri kapsamında etkinlikler düzenlenecektir.

	
	7.Okulun afet ve acil durum eylem planının güncel tutulması sağlanacaktır.

	
	8.Afet ve acil durum tatbikatları düzenlenecektir.

	PERFORMANS GÖSTERGELERİ

	1)Atölye ve laboratuvarlarda yaşanan iş kazası sayısı

	Okul Mevcudu
	Atölye ve Laboratuvarlarda Yaşanan Toplam İş Kazası Sayısı

	357
	0

	2)Okulda yaşanan kaza sayısı

	Okul Mevcudu
	Okulda Yaşanan Toplam Kaza Sayısı

	357
	0

	3)Bağımlılıkla mücadele ile ilgili konularda eğitim alan öğrenci ve öğretmen sayısı

	Okul Mevcudu
	Öğretmen Sayısı
	Bağımlılıkla Mücadele İle İlgili Konularda Eğitim Alan Toplam Öğrenci ve Öğretmen Sayısı

	357
	
	

	4)Akran zorbalığı ve siber zorbalıkla ilgili konularda eğitim alan öğrenci ve öğretmen sayısı

	Okul Mevcudu
	Öğretmen Sayısı
	Akran Zorbalığı ve Siber Zorbalıkla İlgili Konularda Eğitim Alan Toplam Öğrenci ve Öğretmen Sayısı

	357
	
	84

	5)Sağlıklı beslenme ve obezite ile ilgili konularda eğitim alan öğrenci ve öğretmen sayısı

	Okul Mevcudu
	Öğretmen Sayısı
	Sağlıklı Beslenme ve Obezite İle İlgili Konularda Eğitim Alan Toplam Öğrenci ve Öğretmen Sayısı

	357
	
	51

	6)Hijyen, gıda güvenliği, bulaşıcı hastalıklar ile ilgili konularda eğitim alan öğrenci ve öğretmen sayısı

	Okul Mevcudu
	Öğretmen Sayısı
	Hijyen, Gıda Güvenliği, Bulaşıcı Hastalıklar İle İlgili Konularda Eğitim Alan Toplam Öğrenci ve Öğretmen Sayısı

	357
	46
	173

	7) Disiplin kuruluna sevk edilen olay sayısı

	Okul Mevcudu
	Disiplin Kuruluna Sevk Edilen Olay Sayısı

	357
	333

	8)Sivil Savunma eğitimlerine katılan öğrenci ve öğretmen sayısı

	Okul Mevcudu
	Öğretmen Sayısı
	Sivil Savunma Eğitimlerine Katılan Toplam Öğrenci ve Öğretmen Sayısı

	357
	46
	76

	9)Afet ve acil durum tatbikat sayısı

	Afet ve Acil Durum Tatbikat Sayısı

	2





	TEMA 3                    KURUMSAL KAPASİTE

	Okul / Kurum Türü
	Çermik Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi

	Amaç-4
	Okulun; amaçlarına ulaşmasını sağlayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli ve sürdürülebilir bir şekilde geliştirilecektir.

	Hedef
	İklim değişikliğinin olumsuz etkilerini azaltmak ve çevresel sürdürülebilirliği sağlamak için tasarruf tedbirleri kapsamında enerji verimliliği arttırılacaktır. 

	Stratejiler
	1.Okulun elektrik, su ve yakıt tüketimi miktar ve tutar olarak izlenerek, tüketimi arttıran unsurlar araştırılacak ve verimliliği arttıracak tedbirler alınacaktır. 

	
	2.Tasarruf tedbirleri kapsamında enerji verimliliği ile ilgili farkındalık çalışmaları yapılacaktır.

	
	3.Enerji tasarrufunun sağlanması için atölye ve laboratuvarlarda tedbir alınmasına yönelik çalışmalar yapılacaktır.

	
	4.Enerji tasarrufuna yönelik proje geliştirilecektir.

	
	5.Temiz ve sürdürülebilir enerji kaynaklarından daha fazla yararlanmak için çalışmalar yapılacaktır.

	
	

	
	

	
	

	PERFORMANS GÖSTERGELERİ

	1)Elektrik tüketim miktarı

	Okulun Aylık Olarak Harcadığı Ortalama Elektrik Tüketimi Miktarı (kw)

	4152

	2)Su tüketim miktarı

	Okulun Aylık Olarak Harcadığı Ortalama Su Tüketimi Miktarı (m³)

	163

	3)Doğalgaz tüketim miktarı

	Okulun Aylık Olarak Harcadığı Ortalama Doğalgaz Tüketimi Miktarı (m³)

	3333

	4)Bakım ve onarımı yapılan alan-tesisat sayısı / oranı

	Bakım ve onarımı yapılan alan-tesisat sayısı / oranı

	27
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